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¡Por favor 
Vote!

    en la biblioteca

Candidatos para miembros del consejo de administración de la biblioteca
La información sobre los candidatos para miembros del consejo de administración estará  
disponible después de la fecha límite para solicitudes, el 17 de marzo de 2026.

2026-2027 
Longwood Public Library 
Votación de Presupuesto  

Anual y Elección de Miembros 
del Consejo de Administración

¡Recuerda votar!
el martes 14 de abril, de 8:00 am a 8:00 pm

Reunión de información presu puestaria
el miércoles 25 de marzo a las 7:00 pm

The Library Director, Lisa Jacobs, will be happy to answer any questions you have about the library or the budget.  
Please call (631) 924-6400 x275 or e-mail: lisa@longwoodlibrary.org

Información del registro de votantes
Requisitos Para Votar En Esta Elección
Debe tener al menos 18 años; tener la ciudadanía de los 
Estados Unidos; ser residente del Distrito Escolar Central 
de Longwood durante al menos 30 días. 

Registro De Votantes
•	 La inscripción está disponible todos los días escolares 

hasta el 9 de abril en la Oficina Central de Longwood, 35 
Yaphank-Middle Island Road, Middle Island.

•	 No necesita registrarse si ha votado en cualquier elección 
general, escolar o de otro tipo en los últimos cuatro años. 

Boletas Para Voto En Ausencia O Anticipado  
Por Correo

•	 Las solicitudes de boletas para voto en ausencia o 
anticipado por correo están disponibles en la biblioteca o en 
el sitio web de la biblioteca en longwoodlibrary.org/budget.

•	 Las solicitudes completas se deben enviar al secretario 
del distrito y se aceptarán entre el 16 de marzo y el 13 de 
abril. Si la boleta se enviará por correo, el secretario del 
distrito debe recibir la solicitud antes de las 5:00 pm del  
7 de abril.

•	 Para que se cuenten, el secretario del distrito deberá recibir 
las boletas completas para voto en ausencia o anticipado 
por correo antes de las 5:00 pm del 14 de abril.



Mensaje anual  
a la comunidad
El 2025 pasó volando, un torbellino de programas y 
servicios de la biblioteca. Como cada año, nuestro 
personal dedicado y creativo trabajó arduamente para 
proporcionar los servicios comprobados en los que usted 
confía, así como también las últimas innovaciones.
Un hito del año fue el “mes de videojuegos” de julio, 
que culminó con un evento de un día en todo el edificio 
llamado GamerCon. ¡GamerCon atrajo a más de 1,500 
visitantes a la biblioteca en un solo día! A lo largo del año, 
también tuvimos otros programas nuevos destacados, 
incluidos Scooter Highway y Coding Buddies, que también 
proporcionan oportunidades de servicio comunitario para 
adolescentes. Lanzamos un club de sustentabilidad para 
adolescentes que se reúne cada mes y que involucra a 
los adolescentes en el pensamiento crítico sobre nuestro 
medio ambiente. Y los eventos de intercambio de estilo 
han sido un éxito: intercambio de rompecabezas (puzzle 
swap), (intercambio de plantas (plant swap), intercambio 
de objetos decorativos (décor swap) y más. ¿Para qué 
comprar cosas nuevas cuando puede intercambiar con 
sus vecinos?
Las iniciativas de lectura ocuparon un lugar protagónico 
en 2025: nuestro equipo de verano de “Batalla de los 
Libros” (Battle of the Books), para adolescentes que 
ingresan a sexto a noveno grado, ganó el campeonato 
del condado, y el departamento de niños lanzó un desafío 
de lectura nuevo, “500 libros antes de la secundaria” (500 
Books Before Junior High), un hito académico para niños 
en edad escolar.
Durante el año, reorganizamos algunas áreas del edificio 
para posibilitar asientos adicionales y mantener la 
biblioteca actualizada. Somos afortunados de contar con 
conserjes que no solo mantienen el edificio limpio y en 
funcionamiento sin problemas, sino que también pueden 
mover estantes, sillas pesadas y más cuando  
sea necesario.

Algunas estadísticas de 2025
•	 Se prestaron o renovaron casi 450,000 artículos 

físicos. Además, se transmitieron o descargaron libros 
electrónicos, películas, música y audiolibros en más 
de 205,000 ocasiones, un 10 % más de uso que el 
año anterior.

•	 Se usaron las computadoras casi 35,000 veces, y 
hubo acceso a la red inalámbrica de la biblioteca en 
más de 116,000 ocasiones.

•	 El personal de la biblioteca planificó y produjo 
2429 programas presenciales, virtuales o híbridos 
con 47,441 participantes, un 20 % más que el año 
anterior.

•	 Los titulares de credenciales utilizaron nuestros 
cursos de aprendizaje en línea más de 24,000 veces. 

Planes para 2026
La biblioteca proporciona un valor increíble para la 
modesta inversión de la comunidad. Su apoyo a la 
propuesta del presupuesto para 2026-2027 permitirá que 
la biblioteca continúe con su excelente nivel actual de 
servicios y programas, tales como:

•	 La posibilidad de transmitir y descargar libros 
electrónicos y audiolibros gratis de Libby, Hoopla, 
Freegal y Kanopy.

•	 Entradas gratuitas a más de 40 museos en Long 
Island y en la ciudad de Nueva York.

•	 Equipos y aparatos, nuestra colección de la 
“Biblioteca de cosas”.

•	 Clases y eventos para todas las edades, que incluyen 
conciertos en nuestro salón comunitario de estilo 
teatro.

•	 Acceso a clases y citas en el makerLAB, nuestro 
espacio de creación.

•	 Miles de libros, películas, audiolibros y más, con 
acceso a millones de títulos adicionales a través de 
nuestro  
catálogo compartido del condado.

•	 Ayuda en línea gratuita con las tareas que incluye 
tutores en vivo todos los días, ahora disponible las 24 
horas del día.

•	 Acceso a computadoras públicas con bibliotecarios 
que pueden brindar orientación, así como asistencia 
técnica personalizada.

•	 El jardín interactivo aprenda y juegue (Learn & Play) 
para niños, además de un área de juegos divertida 
y educativa para familias con niños pequeños, que 
cuenta con un nuevo tablero Giant Lite-Brite.

Además, su apoyo permitirá que  
la biblioteca presente:

•	 Una gama amplia de programas de America250, 
con un enfoque en la historia, incluida una serie 
especial de programación inspirada en Hamilton 
este verano.

•	 Dos iniciativas de lectura nuevas: una versión para 
adultos de nuestro popular programa de verano 
“Batalla de los Libros” (Battle of the Books), y 
un desafío de lectura nuevo para adolescentes 
llamado “100 libros antes de graduarse” (100 
Books Before Graduation).

•	 Una conexión de fibra más rápida y confiable,  
que proporciona Internet de alta velocidad  
en todo nuestro edificio y en espacios  
al aire libre.

                                                                 Presupuesto 2025-2026         Presupuesto Propuesto 2026-2027

Materiales y suministros		
	 Libros y libros electrónicos	 $360,000	 $370.000	
	 Materiales audiovisuales	 $125,000	 $112,000		
	 Software de información	 $82,000	 $85,000	
	 Otros materiales de la biblioteca	 $25,000	 $26,000	
	 Programas de la biblioteca	 $219,500	 $212,000	
	 Pases del museo	 $23,000	 $24,000	
	 Suministros para biblioteca y limpieza	 $121,000	 $122,000	

Servicios profesionales y de asesoramiento		   
Legal, SCLS, Tesorero, Auditor	 $122,000	 $124,231	

Operaciones de la biblioteca		
	 Sistema de circulación	 $40,000	 $40,000	
	 Impresión, envío y publicidad	 $97,000	 $102,000	
	 Gastos electorales	 $10,000	 $9,500
	 Capacitación	 $29,500	 $33,000	
	 Equipo de oficina	 $58,000	 $65,000	
	 Contratos de servicios	 $43,000	 $43,000	

Operaciones del edificio		
	 Servicios públicos           	 $155,000	 $165,000
	 Teléfono e Internet	 $25,100	 $22,100
	 Seguro	 $65,000	 $70,000
	 Mantenimiento del campus	 $31,000	 $30,000
	 Reparaciones y limpieza del edificio	 $64,000	 $65,000
	 Gastos misceláneos del edificio	 $21,250	 $20,750

Equipo		
	 Hardware de computadoras	 $70,000	 $70,000	
	 Muebles y equipo	 $20,000	 $20,000	

Beneficios fijos para empleados		
	 Jubilación, Seguro Social	 $985,675	 $1,010,000
	 Seguro médico y suplementario	 $940,200	 $968,500
	 Compensación laboral	 $33,000	 $34,000	
	 Desempleo e incapacidad	 $10,200	 $10,200	

Sueldos		
	 Profesional	 $2,709,351	 $2,833,560
	 Administrativo, mantenimiento,  
   tecnología de la información	 $1,584,069	 $1,606,946
	 Asistentes	 $177,000	 $178,000
	 Domingos/días festivos	 $205,000	 $205,000

Pago de bonos	 $1,179,000	 $1,181,375

total Parcial	 $9,629,845	 $9,858,162

Ingresos Anticipados		
	 Ayuda estatal, intereses, multas y cargos	 $159,000	 $175,000	
	 PILOTs (pagos formales en lugar de impuestos)	 $80,000	 $80,000		
	 Saldo del fondo	 $350,000	 $350,000	

importe a recaudar por la tributación	   $9,040,845	 $9,253,162
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Valor estimado de la casa Costo Adicional Anual

$2,000 $8.60 por año

$2,438 (promedio del distrito) $10.48 por año

$3,000 $12.90 por año

Impacto del aumento propuesto

Se estima que la adopción del Presupuesto 
propuesto aumentaría sus impuestos a la 

propiedad de la siguiente manera:

Esta información también está disponible en español

Por favor, vote.
El consejo directivo se complace en anunciar 
que el pequeño aumento propuesto está 
nuevamente por debajo del tope de impuestos 
estatales. El aumento anticipado para el 
hogar promedio es de 87 centavos al mes 
(aproximadamente $10.48 al año). El consejo 
llevará a cabo una reunión de información 
presupuestaria el miércoles 25 de marzo a  
las 7:00 pm.

Las peticiones completas para directivos 
de la biblioteca deben presentarse a más 
tardar el lunes 16 de marzo a las 5:00 pm, 
y la información acerca de los candidatos 
estará disponible en la biblioteca y en nuestro 
sitio web poco después. Hay una plaza de 
cinco años en el consejo directivo que estará 
disponible para elecciones.

Tendremos nuestra votación del presupuesto 
anual y elección de directivos el martes 
14 de abril, de 8:00 am a 8:00 pm en la 
biblioteca. El consejo directivo de la biblioteca 
se compromete a continuar ofreciendo un 
servicio bibliotecario excelente mientras se 
mantiene el presupuesto lo más bajo posible. 
Le agradecemos su apoyo durante todo el año 
y le pedimos que venga a votar el 14 de abril.

Si tiene preguntas acerca del presupuesto, 
postularse para directivo o la biblioteca en 
general, comuníquese con la directora de la 
biblioteca Lisa Jacobs al (631) 924-6400 ext. 
275, o por correo electrónico a  
lisa@longwoodlibrary.org.


